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平成26年３月期通期連結業績予想値と実績値との差異

及び剰余金の配当に関するお知らせ

  平成25年５月15日に公表いたしました平成26年３月期の通期連結業績予想値と本日公表の実績値に

差異が生じましたので、下記のとおりお知らせいたします。

  また、本日開催の取締役会において、平成26年３月31日を基準日とする剰余金の配当を行うことに

ついて決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。

１．平成26年３月期通期連結業績予想値と実績値の差異（平成25年４月１日～平成26年３月31日）

（１）差異の内容

百万円 百万円 百万円 百万円 円  銭

 前回発表予想 （Ａ)
（平成25年５月15日発表）

 実績値 （Ｂ)

 増減額 （Ｂ－Ａ)

 増減率 （％）

（ご参考）前期実績
（平成25年３月期通期）

（２）差異の理由

　　　新設住宅着工戸数の堅調な伸びや、消費税増税による駆け込み需要の発生といった背景のもと、

　　商品力を強化した製品の市場への投入や売上拡大に向けた積極的な営業展開を推し進めました。

　　その結果、中・高級品を中心に販売計画を上回り、またコスト削減も進んだことから売上・利益

　　ともに、当初予想（平成25年５月15日発表）を上回りました。
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２．剰余金の配当

（１）配当の内容

（２）理由

　　　当社は、株主の皆様に対し長期にわたり安定かつ充実した配当を維持し、業績・財政状態など

　　に応じて増配や特別配当を実施していくことを基本方針としております。

　　　上記の基本方針及び当事業年度の業績を踏まえ、平成26年３月期の期末配当を50銭増配し、

　　７円（普通配当５円　特別配当２円）とすることといたしました。

　　　なお、本件につきましては、平成26年６月27日開催予定の定時株主総会におきまして付議する

　　予定であります。

（ご参考）年間配当の内訳

期末 年間

前期実績

配当原資 －利益剰余金 利益剰余金

効力発生日 －平成26年６月30日 平成25年６月28日

配当金総額 －1,024百万円 950百万円

７円00銭
（普通配当５円00銭）
（特別配当２円00銭）

１株当たり配当金
（内訳）

６円50銭
（普通配当５円00銭）
（特別配当１円50銭）

６円50銭
（普通配当５円00銭）
（特別配当１円50銭）

平成26年３月31日基準日 同左 平成25年３月31日

決　定　額
直近の配当予想

（平成25年５月15日公表） （平成25年３月期）

第２四半期末

１株当たり配当金（円）

基準日

当期実績
（平成26年３月期）

前期実績
（平成25年３月期）

13円00銭
（普通配当10円00銭）
（特別配当３円00銭）

13円50銭
（普通配当10円00銭）
（特別配当３円50銭）

６円50銭
（普通配当５円00銭）
（特別配当１円50銭）

７円00銭
（普通配当５円00銭）
（特別配当２円00銭）

６円50銭
（普通配当５円00銭）
（特別配当１円50銭）

６円50銭
（普通配当５円00銭）
（特別配当１円50銭）


